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 特別な思いも無く、いつもと同じようにタイトルの年月と号数、そしてテー

マを書き換えてハタと気が付きました。150号目だったのです。1年間で 12号

ですから 12年 6か月目を迎えた計算です。よくまあ 12年半も同じようなこと

を書いてきたものだと思いますが、まだ 12年半かとも思います。 

 図らずもこの 150号を記念するかのように、単独では 3冊目になる著作が出

版されることになりました。その内容も、このMCレポート 150号の中で語っ

てきたことの要点を再編集する形でまとめたものに、業界誌で発表してきたこ

となどを重ねたものですので、まあ、言ってみれば『DBMコンサルティングの

主張総集編』みたいなものです。 

 「以前に読んだことがあるな」と感じる個所もあることと思いますが、テー

マごとにまとめましたので、また違った観点で読み直して頂ければ嬉しいとこ

ろです。小説や大論文のように起承転結などまったく意識せず書き連ねました

ので、1ページ目から読んで頂く必要は

まったくありません。気に入ったところ、

気になるテーマのところから気軽にペ

ージを繰ってもらいたいと考えていま

す。 

 ただ、今回は歯科に留まらず、他の 

医科医院経営や一般のサービス業経営

にも何がしかのヒントを提供したいと

いう編集者の意向に沿う形で書き足し

たところも多くあります。競合の激し 

さがマスコミを通して嫌というほど流

布されてきた歯科医院ですので、その 

経営コンサルタントの主張は一読に値

するのではないかという狙いです。 

名付けて『競争激化歯科医院の経営 

コンサルタントが書いたサービス組織

論』。さて、売れるでしょうか？さし 

あたって本レポートの読者の皆様にま

ずお買い求めいただくことで弾みがつ

けば有難く存じます。7月中旬の発売ですのでよろしくお願い申し上げます。 

 リード部分が宣伝という不届きな仕儀に相成りましたが、今月も『生かす』

テーマに則りまして書き進めて参ります。今月の生かす対象は清掃滅菌係です。 


